ZDRAVSTVENA SKOLA
SPLIT, SOLTANSKA 15
KLASA: 112-01/20-02/102
URBROJ: 2181-80/01-20-02
Split, 21. prosinca 2020.godine

Na temelju ¢lanka 107. stavak 12. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 8koli
(N. N. broj 87/08.86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 6/12, 86/12.94/13, 152/14, 7/17., 68/18., 98/19
i1 64/20) 1 ¢lanaka 10. stavak 2. i 18. stavak 2. Pravilnika o postupku zaposljavanja te
procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje Zdravstvene skole, Split,(u daljnjem tekstu:
Pravilnik). ravnateljica Zdravstvene Skole, Split, dana 21 12.2020. godine donosi

ODLUKU
o obustavi natjecaja i ne zasnivanju radnog odnosa

1. Obustavlja se postupak natjecaja za zaposljavanje u Zdravstvenu $kolu, Split na
radno mjesto nastavnik/ca Zdravstvene njege (Kroni¢ne rane) — 1 izvrsitelj/ica, na odredeno
nepuno radno vrijeme, za 7 sati nastave tjedno (ukupno 11 sati rada tjedno) do povratka
djelatnice s rodiljnog dopusta, odnosno najduze do 31.08.2021.godine, mjesto rada Split,
koji je objavljen dana 26.11.2020.godine na mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog
zavoda za zapoSljavanje i mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Zdravstvene Skole, Split http:/ss-
zdravstvena-st.skole.hr/ u rubrici pod nazivom Natjecaji.

2. Postupak javnog natjecaja koji se odnosi na radno mjesto iz tocke 1. ove Odluke obustavlja
se jer najbolje rangirani, a ujedno i jedini kandidat koji je pristupio testiranju nije ostvario vise
od 50 % ukupnog broja bodova na testiranju

3. Natjecaj ¢e se ponoviti u roku od pet mjeseci, a do zasnivanja radnog odnosa na osnovi
ponovljenog natjecaja radni odnos ¢e se zasnovati u skladu s ¢lankom 8. stavkom 2.
Pravilnika.

4. Ova Odluka objavit ¢e se na mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Zdravstvene 3kole, Split.

5. Ova Odluka stupa na snagu danom dono3enja.

Ravnateljica:
Sanja Peri¢, prof.
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