ZAPISNIK

Sa 37. sjednice Skolskog odbora Zdravstvene $kole u Splitu, odrZane dana 17.02.2025. godine,
(ponedjeljak) s pocetkom u 19:30 sati, prostorija zgrade Skole - ured ravnateljice, Soltanska 15,
Split.

Predsjedavateljica sjednice: Elza KujundZi¢ mag.med.techn.

Sjednici su bili nazoéni slijedeéi ¢lanovi Skolskog odbora: Melita Polié prof., Ivanka Jovié,
bacc.oec., Gorana Rosandi¢, prof., Kristina Zuani¢, mag.forensic, Elza KujundZi¢, mag.med.techn.

Sjednici su jo§ prisustvovale: ravnateljica Sanja Peri¢, prof. i tajnica $kole Maja Parat, dipl.iur. kao
zapisnicar.

Odsutni: Jure Krstulovi¢, dr.med.spec.abdomenalne kirurgije i Anita Martinovié¢ Vranjes,
mag.med.techn.

Predsjednica Skolskog odbora Elza KujundZi¢, utvrdila je - od ukupno 7 &lanova Skolskog odbora
prisutno je 5, te je time utvrden kvorum za pravovaljano glasovanje.

Nakon utvrdenog kvoruma, otvorila je sjednicu te predloZila slijede¢i dnevni red:

DNEVNI RED - prijedlog

Usvajanje zapisnika sa prethodne 36. sjednice Skolskog odbora od 03.01.2025.godine
Utvrdivanje dnevnog reda

DonoSenje Odluke o raspisivanju natjeaja za imenovanje ravnatelja/ice Zdravstvene §kole
Suglasnost za sporazumni prestanak ugovora o radu zbog odlaska u mirovinu-Sanja R.
Razno

hdE i

Ad 1.) Predsjednica Skolskog odbora Elza KujundZi¢, pozvala je prisutne na izjaSnjavanje u svezi
zapisnika s prethodne sjednice Skolskog odbora. Primjedbi nije bilo, te Skolski odbor, jednoglasno
od prisutnih ¢lanova - pet glasova (za) donosi slijedecu:

ODLUKU

kojom se usvaja zapisnik sa prethodne 36. sjednice Skolskog odbora od 03.01.2025. godine.
Ad2.) Predsjednica Skolskog odbora u drugoj to&ki dnevnog reda, predloZila je dnevni red, pozvala
prisutne na utvrdivanje istog, te glasovanje o istom.

Skolski odbor jednoglasno od prisutnih ¢lanova-pet glasova (za), donosi

ODLUKU

kojom se prijedlog dnevnog reda u potpunosti usvaja.



Ad 3.) Predsjednica Skolskog odbora obratila se nazo¢nima te obrazloZila potrebu donosenja
Odluke o raspisivanju natjeaja za imenovanje ravnatelja/ice Zdravstvene $kole, zbog toga §to
aktualnoj ravnateljici Skole, Sanji Peri¢ prof., 01.09.2025.godine, prestaje mandat ravnatelja.
Natjecaj je potrebno raspisati prema odredbama Statuta Zdravstvene Skole, najkasnije 3 mjeseca
prije isteka mandata ravnatelja. Predsjednica Skolskog odbora smatra da je potrebno pokrenuti
proceduru dok je Skolski odbor u punom sastavu jer se kroz iduéih par mjeseci provodi i procedura
za novi Skolski odbor. Obzirom da se radi o vrlo zahtjevnim procedurama koje vremenski traju,
potrebno je planski i na vrijeme krenuti sa istima.

Predsjednica Skolskog odbora predlaZe da se donese Odluka o raspisivanju natjedaja za imenovanje
ravnatelja /ice, kao i na utvrdivanje kona¢nog teksta natje¢aja za imenovanje ravnatelja/ice Skole.
Predsjednica Skolskog odbora pozvala je prisutne na iznogenje svojih prijedloga i primjedbi.

Predsjednica je pozvala prisutne na odlu¢ivanje o ovom prijedlogu.

Skolski odbor jednoglasno od prisutnih &lanova s pet glasova (za) donosi Odluku o raspisivanju
natjeCaja za imenovanje ravnatelja /ice Zdravstvene Skole kao i konacni tekst natjecaja za
imenovanje ravnatelja/ice Zdravstvene Skole.

Na temelju ¢lanaka 126.stavak 1.1 127. stavka 4. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj $koli (Narodne novine br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12,
94/13,136/14-RUSRH,152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23) i ¢lanka 61.
Statuta Zdravstvene $kole, Split, Skolski odbor Zdravstvene skole, Split, na sjednici odrzanoj 17.
veljace 2025. godine donio je

ODLUKU
o raspisivanju natjecaja za imenovanje ravnatelja/ice Zdravstvene $kole, Split

1. Raspisuje se natjecaj za imenovanje ravnatelja/ice Zdravstvene $kole, Split.
2. Odluka je donijeta jednoglasno od prisutnih ¢lanova.

3. Natjecaj e se objaviti 26. veljae 2025.godine u ,,Narodnim novinama“ i na mreZznim stranicama
Zdravstvene Skole, Split sa sljede¢im sadrZajem:

Na temelju €lanaka 126. tocka 1.1 127. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(Narodne novine br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13,136/14-
RUSRH,152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23), ¢lanaka 39-42. Zakona o
ustanovama (Narodne novine br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19, 151/22) i ¢lanka 61. Statuta
Zdravstvene 8kole, Split, Skolski odbor Zdravstvene 8kole, Split, na sjednici odrzanoj 17. veljate
2025. godine, raspisuje

NATJECA)
za imenovanje ravnatelja/ice Skole

Za ravnatelja/icu Skole moZe biti imenovana osoba koja ispunjava sljedeée nuZne uvjete utvrdene
¢lankom 126. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli:



b}

. 4~ Tl.) zavrien studij odgovarajuée vrste za rad na radnom mjestu nastavnika ili struénog suradnika u
* Skoli, a koji moze biti:

/:) sveuili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sveu¢ilidni studij ili

c) specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij

d) poloZen struéni ispit za uditelja, nastavnika ili stru¢nog suradnika, osim u slu¢aju iz ¢lanka 157.
stavaka 1. 1 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli

2.) uvjete propisane ¢lankom 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli

3.) najmanje osam godina radnog iskustva u §kolskim ili drugim ustanovama u sustavu obrazovanja
ili u tijelima drZavne uprave nadleZnim za obrazovanje, od ¢ega najmanje pet godina na odgojno-
obrazovnim poslovima u $kolskim ustanovama.

Ravnatelj/ica $kole mora ispunjavati i uvjete propisane ¢lankom 39. stavkom 2. Zakona
o ustanovama (Narodne novine br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19, 151/22).

Dodatne kompetencije koje se vrednuju u postupku izbora ravnatelja, propisane su ¢lankom 127.
stavka 7. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli i to: poznavanje stranog jezika,
osnovne digitalne vjestine i iskustvo rada na projektima. Dodatne kompetencije vrednuju se na
sljedeéi nadin:

- poznavanje stranog jezika: 1 bod (ako ima priloZen dokaz), 0 bodova (ako nema priloZen dokaz)

- osnovne digitalne vjestine: 1 bod, (ako ima priloZen dokaz), 0 bodova (ako nema priloZen dokaz)
- iskustvo rada na projektima: 1 bod, (ako ima priloZen dokaz), 0 bodova (ako nema priloZen
dokaz).

Ukupan zbroj vrednovanja za sve tri dodatne kompetencije moze iznositi maksimalno tri boda.

Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.

Uz pisanu i osobno potpisanu prijavu na natjecaj, kandidat je obvezan priloziti u izvorniku ili
ovjerenoj preslici sljedecu dokumentaciju:

1. Zivotopis

2. dokaz o drzavljanstvu

3. diplomu, odnosno dokaz o ste€enoj vrsti i stupnju struéne spreme

4. dokaz o steCenim pedagoskim kompetencijama za kandidate koji nisu zavrsili nastavni¢ki smjer i
bili su u obvezi stjecanja istih sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli
5. dokaz o poloZenome struénom ispitu odnosno dokaz da je osoba oslobodena obveze polaganja
struénog ispita

6. dokaz nadleznog suda da se u trenutku podnoSenja prijave na natje¢aj protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak za neko od kaznenih djela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli (uvjerenje nadleZnog suda ne starije od 30 dana od dana objave natjecaja)
7. pisanu suglasnost kandidata da aktualni ravnatelj Skole moze pribaviti uvjerenje o podatcima iz
kaznene evidencije Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije sukladno ¢lanku 14.
stavku 2. Zakona o pravnim posljedicama osude, kaznenoj evidenciji i rehabilitaciji (Narodne
novine br. 143/12, 105/15, 32/17, 53/22)

8. dokaz o radnom iskustvu (potvrdu ili elektroni¢ki zapis o podatcima evidentiranim u mati€noj
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje koji mora sadrZavati podatke o: poslodavcu,
osnovi osiguranja, pocetku i prestanku osiguranja, radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj struénoj
spremi te trajanju staZa osiguranja)



)

9. potvrdu poslodaveca o radnom iskustvu odnosno vrsti i trajanju poslova u Skolskim ili dr"ugka
ustanovama u sustavu obrazovanja ili u tijelima drzavne uprave nadleznim za obrazovanje - g
10. program rada za mandatno razdoblje koji treba sadrzavati ciljeve, aktivnosti, budzet/ financijski Las®
plan, vremenski plan, projekte i ostale elemente koji opisuju $to ¢e se 1 kako provoditi u mandatnom
razdoblju. (Kandidati ¢e biti pozvani radi predstavljanja programa rada za mandatno razdoblje

sukladno odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli i Statuta

Zdravstvene Skole).

11. dokaze o dodatnim kompetencijama, ako ih kandidat ima:

- poznavanja stranog jezika (dokazuje se preslikom indeksa o zavr§enom kolegiju stranog jezika,
diplomom odnosno drugom ispravom o zavr§enom studiju stranog jezika, uvjerenjem odnosno

potvrdom ili drugom ispravom $kole stranih jezika odnosno druge ovlaStene ustanove ili pravne

osobe za edukaciju stranog jezika o zavr§enom stranom jeziku neovisno o razini odnosno stupnju,

- osnovne digitalne vjestine (dokazuju se potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom ispravom

institucije, ustanove ili ovlastene pravne osobe za edukaciju u podru¢ju informacijskih znanosti o
zavr$enoj edukaciji stjecanja digitalnih vjestina, odnosno diplomom ili drugom ispravom o

zavrSenom studiju iz podrucja informacijskih znanosti,

- iskustvo rada na projektima (dokazuje se potvrdom, uvjerenjem ili drugom ispravom o

sudjelovanju u projektu, u pripremi projekta ili provedbi pojedinog projekta)

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti prilikom zapos$ljavanja prema posebnim propisima duZan je
u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo, te osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta iz
natje¢aja, uz prijavu ima obvezu i priloZiti svu potrebnu dokumentaciju propisanu zakonom na koji
se poziva, a ostvaruje prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 102. Zakona o
pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji (Narodne novine br.
121/17,98/19, 84/21, 156/23) duzan je, uz prijavu osim dokaza o ispunjavanju uvjeta natjecaja,
dostaviti i sve potrebne dokaze propisane ¢lankom 103. stavak 1 navedenog Zakona. Poveznica na
internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza za ostvarivanje prava
prednosti pri zapo$ljavanju:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%?20ostvarivanj
e%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20ZOHBDR %202021.pdf

Navedeni dokazi moraju biti u izvorniku ili ovjerenoj preslici.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), Elanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) duzZan je u
prijavi na javni natje€aj pozvati se na to pravo, te osim dokaza o ispunjavanju nuznih uvjeta iz
natjecaja, priloZiti i svu potrebnu dokumentaciju propisanu zakonom na koji se poziva, a ostvaruje
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Navedeni dokazi moraju biti u
izvorniku ili ovjerenoj preslici.

Kandidat koji se poziva pravo prednosti pri-zapos$ljavanju sukladno ¢lanku 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine br. 84/21) duZan je, uz prijavu osim dokaza o
ispunjavanju uvjeta natje€aja, pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti dokaze iz stavka 1. €lanka
49. navedenog Zakona. Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s
popisom dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%?20za%?20ostvarivanj
€%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
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Navedeni dokazi moraju biti u izvorniku ili ovjerenoj preslici.

Podnosenjem prijave na natjeéaj, kandidat je izri¢ito suglasan da Zdravstvena Skola, Split,
Soltanska 15, kao voditelj obrade moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati njegove osobne
podatke u svrhu provedbe natjecaja sukladno propisima koji ureduju zastitu osobnih podataka.
Prijave kandidata sa pristiglom popratnom dokumentacijom adekvatno ¢e biti zaSti¢ene od pristupa
neovlastenih osoba te ¢e se ¢uvati u skladu s uvjetima i rokovima predvidenim Pravilnikom o zastiti
1 obradi arhivskog i dokumentarnog gradiva Zdravstvene $kole, Split.

Izrazi u ovom natjecaju koji imaju rodno znacenje odnose se jednako na muski i Zenski rod.

Na natjecaj se pod jednakim uvjetima mogu se prijaviti osobe obaju spolova, sukladno ¢lanku 13.
Zakona o ravnopravnosti spolova (Narodne novine br. 82/08, 69/17).

Natjecaj se objavljuje u Narodnim novinama — sluzbenom glasniku Republike Hrvatske te na
mreZnoj stranici Zdravstvene Skole

Rok za podnoSenje prijava kandidata je osam (8) dana od objave natjecaja u ,,Narodnim novinama"
i na mreznoj stranici Zdravstvene Skole.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta natje¢aja dostavljaju se u zatvorenoj omotnici
neposredno u pisarnicu Zdravstvene $kole ili preporu¢enom postanskom posiljkom na
adresu: Zdravstvena §kola, Soltanska 15, 21000 Split — s naznakom ,, Za natjec¢aj za
ravnatelja — ne otvarati®.

Nepotpune prijave odnosno prijave koje ne sadrze sve traZzene dokumente ili nemaju dokumente u
traZenom izvorniku ili ovjerenoj preslici, kao i prijave koje pristignu izvan roka, neée se razmatrati
te se osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju kandidatima prijavljenim na natjecaj.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavije$teni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.
Zdravstvena Skola Split

ObrazloZenje:

Predsjednica Skolskog odbora predlaze Skolskom odboru da donese Odluku o raspisivanju
natjeaja za imenovanje ravnatelja/ice Zdravstvene kole, stoga $to aktualnoj ravnateljici Skole,
Sanji Peri¢, prof., 01.rujna 2025.godine prestaje mandat ravnatelja.

Takoder, proceduru je potrebno pokrenuti dok je Skolski odbor u punom sastavu jer se kroz iduéih
par mjeseci provodi procedura za novi Skolski odbor Skole. Obzirom da se radi o vrlo zahtjevnim
procedurama koje vremenski traju, potrebno planski i na vrijeme krenuti sa istima.

Natjecaj je potrebno raspisati, prema ¢lanku 61. Statuta Zdravstvene $kole, najkasnije 3 mjeseca
prije isteka mandata aktualnog ravnatelja.

Clanovi Skolskog odbora, donose odluku o raspisivanju natj eCaja za imenovanje ravnatelja/ice
Zdravstvene Skole i kona¢no utvrduju tekst natjecaja koji e biti objavljen 26.veljate 2025.godine u
»Narodnim novinama® i na mreZnoj stranici Zdravstvene $kole.

Slijedom navedenog postupa se kako je navedeno u izreci ove Odluke.



Ad 4.) Predsjednica Skolskog odbora u &etvrtoj todki dnevnog reda za rijed je zamolila ravnateljicu
$kole Sanju Perié. Ista je obrazloZila nazo&nima da je Sanja Roje, mr.ph. podnijela zahtjev Skoli
KL ASA:113-02/25-01/1, URBROJ: 113-02/25-01/1-2 od 10.01.2025. godine za prestanak ugovora
o radu zbog odlaska u mirovinu s danom 02.03.2025. godine - radnica puni uvjete za starosnu
mirovinu.

Predsjednica Skolskog odbora pozvala je prisutne &lanove na iznoSenje primjedbi i prijedloga. Istih
nije bilo, te ih je predsjednica pozvala na odlucivanje.

Sukladno ¢lanku 114. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine
br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13,136/14-RUSRH, 152/14,
7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23) Skolski odbor jednoglasno od prisutnih ¢lanova
s pet glasova (za) donosi slijedecu:

ODLUKU
L
Kojom se daje prethodna suglasnost za prestanak radnog odnosa s radnicom Sanjom Roje mr.ph.,

zbog odlaska u starosnu mirovinu.

II.
Datum prestanka radnog odnosa jest 02.03.2025. godine, sukladno zahtjevu iste.

Ad 5.) Pod toc¢kom “ Razno” nije bilo novih tema.
Donijete Odluke saéinit ¢e se kao pojedina¢ni akti.

Dogovorom svih prisutnih ¢lanova slijedeéa sjednica Skolskog odbora, a u svezi otvaranja pristiglih
prijava za natjecaj za imenovanje ravnatelja/ice, odrzati ¢e se 17.03.2025. godine u 19:30 sati,
zgrada Zdravstvene $kole, Soltanska 15 u Splitu. Svim ¢lanovima biti ¢e upuceni i sluzbeni pozivi.

Predsjednica Skolskog odbora utvrdila je da je dnevni red u potpunosti iscrpljen, te je sjednicu
zatvorila u 20:24 sati.
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