
8. sjednica Školskog odbora 

 

8. sjednica Školskog odbora Zdravstvene škole u Splitu održana dana 01.06.2026. godine s 

početkom u 14:00 sati, prostorija zgrade škole-ured ravnateljice, Šoltanska 15. 

Sve odluke i zaključci su jednoglasno doneseni od strane nazočnih članova Školskog odbora. 

Od ukupnog broja od 7 članova Školskog odbora, na sjednici je bilo nazočno 4 člana. 

 

Ad 1.) Na zapisnik s prošle 7. sjednice Školskog odbora održane dana 02.03.2026.godine nije bilo 

primjedbi i dopuna, te je isti jednoglasno usvojen. 

 

Ad 2.) Donesena je ODLUKA kojom se daje prethodna suglasnost za zasnivanje radnog odnosa sa 

slijedećim kandidatima nakon provedenog natječajnog postupka: 

1. Ružica Ujaković, sveučilišna magistra sestrinstva, na radnom mjestu  nastavnik /ca stručno- 

teorijskih sadržaja u programu medicinska sestra/tehničar opće njege (nastavnik stručno-teorijskih 

sadržaja i vježbi za predmete: Zdravstvena njega psihijatrijskih bolesnika, Zdravstvena njega u kući i 

Instrumentiranje) — 1 izvršitelj/ica, puno radno vrijeme 8/40 — na neodređeno vrijeme, mjesto rada Split. 
Ugovor o radu sklopit će se da datumom 2.06.2026.godine. 

2. Sanja Matković, magistra sestrinstva, na radnom mjestu nastavnik/ca stručno-teorijskih 

sadržaja u programu medicinska sestra/tehničar opće njege (nastavnik stručno-teorijskih sadržaja i 

vježbi za predmete: Zdravstvena njega kirurških bolesnika-specijalna i Vještine medicinske 

sestre/tehničara u gipsaonci) — 1 izvršitelj/ica, puno radno vrijeme 8/40 — na neodređeno vrijeme, 

mjesto rada Split. Ugovor o radu sklopit će se da datumom 2.06.2026.godine. 

3. Marija Vujčić, magistra sestrinstva, na radnom mjestu nastavnik/ca stručno-teorijskih 

sadržaja u programu medicinska sestra/tehničar opće njege (nastavnik stručno-teorijskih sadržaja i 

vježbi za predmete: Zdravstvena njega starijih osoba i Metodika zdravstvenog odgoja) — 1 

izvršitelj/ica, nepuno radno vrijeme, 13 sati nastave tjedno (20/40 sati rada tjedno, 4/8 sati rada 

dnevno) — na neodređeno vrijeme, mjesto rada Split. Ugovor o radu sklopit će se da datumom 

2.06.2026.godine. 

4. Ante Banović, sveučilišni magistar edukacije hrvatskog jezika i književnosti, na radnom  

mjestu nastavnik/ca hrvatskog jezika - 1 izvršitelj/ica, nepuno radno vrijeme, za 12 sati nastave 

tjedno (ukupno 24 sata rada tjedno) - na određeno vrijeme, do 31.08.2026.godine, mjesto rada 

Split. Ugovor o radu sklopit će se da datumom 2.06.2026.godine. 

5. Lea Pajić, profesorica engleskog jezika i književnosti i profesorica talijanskog jezika i 

 književnosti, na radnom mjestu nastavnik/ca engleskog jezika – 1 izvršitelj/ica, nepuno radno 

vrijeme, za 11 sati nastave tjedno (ukupno 20 sati rada tjedno) - na određeno vrijeme, do povratka 

djelatnice koja koristi, pravo na rad s polovicom punog radnog vremena, mjesto rada Split. Ugovor 

o radu sklopit će se da datumom 2.06.2026.godine. 

6. Marija Vujčić, magistra sestrinstva, na radnom mjestu nastavnik/ca stručno-teorijskih  

sadržaja u programu medicinska sestra/tehničar opće njege (nastavnik stručno-teorijskih sadržaja i 

vježbi za predmete: Etika u sestrinstvu, Kronične rane i Metodika zdravstvenog odgoja) — 1 

izvršitelj/ica, nepuno radno vrijeme 13 sati nastave tjedno (20/40 sati rada tjedno, 4/8 sati rada 

dnevno) — na određeno vrijeme do povratka djelatnice koja koristi pravo na rad s polovicom punog 

radnog vremena, mjesto rada Split. Ugovor o radu sklopit će se da datumom 2.06.2026.godine. 

7. Monika Peričić, sveučilišna magistru bibliotekarstva, na radnom stručni suradnik/ca  

knjižničar - 1 izvršitelj, nepuno radno vrijeme (20 sati rada tjedno) - na određeno vrijeme, do 

povratka djelatnice koja koristi pravo na rad s polovicom punog radnog vremena, a najdulje do 

29.12.2026. godine, mjesto rada Split. Ugovor o radu sklopit će se da datumom 2.06.2026.godine. 

8. Antonija Kuzmanić, ekonomist, na radnom mjestu računovodstveni radnik/ca - 1 izvršitelj,  

nepuno radno vrijeme (20 sati rada tjedno) - na neodređeno vrijeme, mjesto rada Split. Ugovor o 

radu sklopit će se da datumom 2.06.2026.godine. 



9. Boško Balić, strojobravar, na radnom mjestu Operativni djelatnik za sigurnost i civilnu 

zaštitu — 2 izvršitelja, puno radno vrijeme (40 sati tjedno) - na neodređeno vrijeme, mjesto rada 

Split. Ugovor o radu sklopit će se da datumom 2.06.2026.godine. 

10. Nikola Đapić, tehničar za elektroenergetiku, na radnom mjestu Operativni djelatnik  

za sigurnost i civilnu zaštitu — 2 izvršitelja, puno radno vrijeme (40 sati tjedno) - na neodređeno 

vrijeme, mjesto rada Split. Ugovor o radu sklopit će se da datumom 2.06.2026.godine. 

11. Dino Dujmović, magistar edukacije povijesti i magistar pedagogije, na radnom mjestu  

nastavnik/ca stručno — teorijskih sadržaja za predmet Komunikacijske vještine — 1 izvršitelj/ica, 

nepuno radno vrijeme, za 12 sati nastave tjedno (22 sata rada tjedno) - na određeno vrijeme, do 

31.08.2026. godine, mjesto rada Split. Ugovor o radu sklopit će se da datumom 2.06.2026.godine. 

12. Vanja Kaliternua dr.med, spec. mikrobiologije, na radnom mjestu nastavnik/ca stručno- 

teorijskih sadržaja za predmete Mikrobiologija i Mikrobiologija s parazitologijom — 1 izvršitelj/ica, na 

neodređeno nepuno radno vrijeme za 7 sati nastave tjedno (ukupno 12,5 sati rada tjedno), mjesto rada 

Split. (1.Mikrobiologija — 3 sata nastave tjedno, 2. Mikrobiologija s parazitologijom — 4 sata nastave 

tjedno). Ugovor o radu sklopit će se da datumom 2.06.2026.godine. 

 

Ad 2.) Donesena je ODLUKA o iznosu participacije roditelja/skrbnika, načinu prikupljanja i 

korištenju sredstava iz uplata za povećane troškove obrazovanja u školskoj godini 2026/2027.: 

Zbog povećanih troškova obrazovanja, a u cilju daljnjeg razvijanja i unapređivanja odgojno-

obrazovne djelatnosti i standarda učenika u Zdravstvenoj školi u Splitu, roditelji/skrbnici  učenika 

upisanih u školskoj godini 2026/2027. participirat će u povećanim troškovima obrazovanja s 

iznosom od: 30,00 eura za programe: fizioterapeutski tehničar/tehničarka, -farmaceutski 

tehničar/tehničarka, zdravstveno –laboratorijski tehničar, medicinska sestre općeg smjera/ 

medicinski tehničari općeg smjera, sanitarni tehničar/tehničarka, dentalna asistentica/ dentalni 

asistent i 70,00 eura za program: dentalni tehničar/tehničarka 

 

Učenik ili roditelj/skrbnik učenika može zatražiti potpuno ili djelomično oslobađanje od plaćanja 

povećanih troškova obrazovanja zbog socijalnih i obiteljskih prilika. Odluku o oslobađanju donosi 

Školski odbor na prijedlog ravnatelja te uz suglasnost osnivača. 

 

Sredstva se prikupljaju uplatom putem uplatnica na IBAN Škole, a o prikupljenim i utrošenim 

sredstvima vodit će se posebna evidencija. 

 

Prikupljena sredstva namijenjena su za: 

-opremanje učionica, kabineta, radionica(računala, pribor, materijal i sl.), participiranje terenske 

nastave, troškove natjecanja učenika (prijevoz i sl.), pomoć socijalno ugroženim učenicima pri 

odlasku na ekskurziju, maturalnu zabavu i sl., nagrade učenicima, sportsku i drugu opremu za 

natjecanje učenika u sportskim disciplinama, naknade dijela štete koje počine učenici, a počinitelji 

ne mogu biti utvrđeni, osiguranje učenika, sanitarni pregledi, potrošni  laboratorijski materijal, 

potrošni materijal za pisače (toneri, papir…) 

 

Korištenje navedenih sredstava odobrava ravnatelj. 

 

Neutrošena sredstva prenose se u slijedeću školsku godinu. 

 

 



Ad 4.) Donesena je ODLUKA o povećanim  troškovima obrazovanja i visini školarine za kandidate 

strane državljane izvan zemalja EU: 1.200,00 eura (tisućudvjestoeura) za programe: farmaceutski 

tehničar/ tehničarka, sanitarni tehničar / tehničarka, fizioterapeutski tehničar / tehničarka, 

zdravstveno – laboratorijski tehničar, dentalna asistentica / asistent i 1.500,00 eura 

(tisućupetstoeura) za programe:  dentalni tehničar / tehničarka, medicinska sestra opće 

njege/medicinski tehničar opće njege. 

 

Ad 5.) Donesena je ODLUKA o davanju u zakup školskih prostora Zdravstvene škole. 

           Donesena je ODLUKA kojom se daje suglasnost za provođenje javnog natječaja za davanje 

u zakup školskih prostora. 

 

Ad 6.) Donesena je ODLUKA kojom se usvaja i donosi 1. Izmjena i dopuna financijskog plana za 

2026.godinu (REBALANS I) 

 

 

Predsjednica Školskog odbora: 

Gorana Rosandić, prof. 

 

 

KLASA: 007-04/26-01/4 

URBROJ: 2181-342-06-0 

 


